
 
 

 
 
 
 

     Adoption du procès-verbal du 26 juin 2024   
 

 
 
01/01 RAPPORT ANNUEL 2023 - SPL EURALILLE 
 
01/02 CREATION DE L’ENTENTE POUR LA GESTION ET L’EXPLOITATION D’UN CENTRE DE SUPERVISION 
URBAIN PLURICOMMUNAL ENTRE LES COMMUNES DE LA MADELEINE, SAINT-ANDRE- LEZ-LILLE, 
MARQUETTE-LEZ-LILLE ET WAMBRECHIES ET APPROBATION DE LA CONVENTION D’ENTENTE 
 
01/03 CONVENTION DE PARTENARIAT POUR L’ACHAT DES EQUIPEMENTS NECESSAIRES A 
L’INSTALLATION ET AU FONCTIONNEMENT DU CSU PLURICOMMUNAL, AINSI QU’A LA MAINTENANCE, 
ET AUX SERVICES DE PRESTATIONS INTELLECTUELLES DE CONCEPTION, DE SUIVI DES TRAVAUX ET DE 
MAINTENANCE – APPROBATION 
 
01/04 LANCEMENT D'UNE PROCEDURE DE CONCESSION DE SERVICE RELATIVE A L'EXPLOITATION DE 
LA ZONE D'ACTIVITES SOLIDAIRES 
 
01/05 DENOMINATION DU FUTUR JARDIN PUBLIC SITUE SENTIER DU CHAUFOUR EN JARDIN 
"VALENTINE DEFELLER" 
 
01/06 PRÉSENTATION DES TRAVAUX REALISES EN 2023 PAR LA COMMISSION CONSULTATIVE DES 
SERVICES PUBLICS LOCAUX (CCSPL) 
 
02/01 DÉCLASSEMENT DE PARCELLES DANS LE QUARTIER ALGER-FICHAUX-JOFFRE 
 
03/01 RECONDUCTION DU REPAS EN RESTAURATION SCOLAIRE A 1 € AU BENEFICE DES FAMILLES LES 
PLUS FRAGILES 
 
04/01 RAPPORT D’ACTIVITÉ DE LA DÉLÉGATION DE SERVICE PUBLIC DE FOURRIÈRE AUTOMOBILE - 
ANNÉE 2023 
 
04/02 POSE DE PAVES MEMORIEL AU 1 RUE DE LA GARE 
 
04/03 DON DE MATERIEL DEFENSIF A UN ORGANISME SOUTENANT LES FORCES UKRAINIENNES 
 
05/01 DECISION MODIFICATIVE N°1 DE L’ANNEE 2024 
 
05/02 AJUSTEMENT DES TARIFS DE LA PISCINE MUNICIPALE 
 
05/03 CONCOURS A L'ASSOCIATION "LA MADELEINE ROSTAND CLUB" 
 
05/04 CONCOURS A L'ASSOCIATION "ACADEMIE DE JUDO MADELEINOISE" 
 
06/01 DISPOSITIF D'AIDE À LA TRAVERSÉE DES PERSONNES NON VOYANTES OU MALVOYANTES -
CONVENTION AVEC LA MEL 
 

ORDRE DU JOUR 
Conseil municipal du 9 octobre 2024 



06/02 CONCOURS A L'ASSOCIATION "LES RESTAURANTS DU COEUR" - CAMPAGNE DE DISTRIBUTION 
2023-2024 
 
08/01 CREATION D'UN POSTE D'ANIMATEUR A TEMPS COMPLET 
 
08/02 CREATION D'UN POSTE D'EDUCATEUR TERRITORIAL DES ACTIVITES PHYSIQUES ET SPORTIVES 
PRINCIPAL DE 2EME CLASSE A TEMPS COMPLET 
 
08/03 CREATION D'UN POSTE D'AGENT DE MAITRISE A TEMPS COMPLET 
 
08/04 CRÉATION DE DEUX POSTES D'ADJOINT ADMINISTRATIF PRINCIPAL DE 2EME CLASSE À TEMPS 
COMPLET 
 
08/05 CRÉATION D'UN POSTE D'ADJOINT TECHNIQUE À TEMPS COMPLET 
 
08/06 CREATION D'UN POSTE D'ADJOINT DU PATRIMOINE A TEMPS COMPLET 
 
08/07 CRÉATION D'UN POSTE D'ASSISTANT D'ENSEIGNEMENT ARTISTIQUE PRINCIPAL DE 2EME CLASSE 
A TEMPS NON COMPLET 8H00 
 
08/08 CREATION D'UN POSTE D'AGENT TERRITORIAL SPECIALISE DES ECOLES MATERNELLES PRINCIPAL 
DE 2EME CLASSE A TEMPS COMPLET 
 
08/09 MODIFICATION DES MODALITES DE PARTICIPATION AU FINANCEMENT DES CONTRATS ET 
REGLEMENTS SOUSCRITS PAR LES AGENTS DE LA COLLECTIVITE POUR LE RISQUE SANTE DANS LE 
CADRE DE LA CONVENTION DE PARTICIPATION CONCLUE PAR LE CDG59 
 
08/10 RAPPORT ANNUEL 2023 DE CONCESSION DE SERVICE PUBLIC DES MARCHÉS ET AUTRES 
MANIFESTATIONS COMMUNALES SOCIÉTÉ SOMAREP 
 
08/11 DÉROGATIONS DU MAIRE AU REPOS DOMINICAL POUR L'ANNÉE 2025 
 
09/01 REVISION DU REGLEMENT DECROCHE TON PERMIS 
 
09/02 RAPPORT ANNUEL 2023 DE CONCESSION DE SERVICE PUBLIC, CRECHE ALAIN LE MARC'HADOUR 
 
10/01 RAPPORT COMMISSION COMMUNALE POUR L'ACCESSIBILITE 
 
10/02 REGLEMENT INTERIEUR DES SALLES MUNICIPALES 
 
10/03 MISE EN PLACE DU TRI SUR L'ESPACE PUBLIC 


